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Extrait
Introduction

1. - Présentation. Ce livre est avant tout une gageure : présenter en un nombre relativement restreint de pages
I'ensemble du droit du travail, tant les relations individuelles que les relations collectives.

L'actualité n'est pas sacrifiée : le présent ouvrage est ajour des dispositions |égislatives et réglementaires les
plus récentes en matiére de droit du travail, notamment la recodification opérée du fait de I'entrée en vigueur,
au ler mai 2008, du nouveau Code du travail.

Il contient de nombreuses références de jurisprudence, car le caractére normatif de lajurisprudence de la
chambre sociale est évident. Les grands arréts cités, soit dans les développements, soit en annexe de ceux-ci,
montrent que lajurisprudence est, en lamatiére, une source de droit. Si plus personne ne conteste aujourd hui
lefait que lajurisprudence soit une source de notre droit, cette assertion est encore plus vraie en droit du
travail. Dans bien des domaines, le travail du législateur (qu'il Sagisse des assemblées ou des ministres pour
les décrets) alaissé peu de place aladiscussion et al'interprétation jurisprudentielle. L'inflation législative,
tant dénoncée, a cherché I'exhaustivité. En revanche, le Code du travail (méme en retenant les parties
réglementaires R et D) doit étre complété par |'interprétation de laloi ou la création de lachambre sociale.
C'est en ce sens qu'il convient de parler de «jurisprudence normative», autrement dit de solutions posees par
la Cour de cassation, dans des arréts de principe, et qui sont appliquées avec laméme rigueur que laloi. Ce
sont des arréts fondamentaux a valeur |égidative.

L e passage de |'ancien au nouveau Code du travail a été I'occasion d'une nouvelle édition, la cinquiéme, de
cet ouvrage : il ne sagissait pas seulement d'une mise ajour de la précédente édition, mais d'une refonte du
plan et d'une réécriture de la quasi-totalité des dével oppements. Ce travail n'avait pu étre accompli sansla
collaboration de Monsieur Julien I card, agrégé d économie-gestion et ancien éléve de I'Ecole normale
supérieure. Le droit du travail ne peut plus ignorer I'économie : la conjugaison des deux matiéres me semble
indispensable. L'économie est ala base de certaines définitions (licenciement pour motif économique, unité
économique et sociae... pour les plus évidentes) et certaines pratiques du droit du travail peuvent étre
expliquées par I'économie et la gestion de I'entreprise. Cette nouvelle édition intégre ces données afin de
donner un nouvel éclairage au droit du travail. Reste a se demander si I'économie des juristes spécialisées en
droit socia est laméme que celle des véritables économistes.

Cette nouvelle édition, la sixieme, est celle de la maturation des réformes précédentes.

2. - Droit du travail, droit vivant. L'objectif de cet ouvrage est de présenter de fagon claire et vivante un
domaine du droit souvent taxé de rébarbatif ou d'ennuyeux.

Et pourtant, le droit du travail est certainement |a branche de notre corpus juridique aujourd'hui la plus
vivante : pas une semaine ne se passe sans que la mondialisation de I'économie ou la réduction du temps de
travail viennent nous rappeler I'importance de cette branche du droit.

Certains juristes ont menti : le droit du travail n'est pas né avec le Code civil ou leslois sociales du XIXe
siecle, il existait déaen droit grec ou romain comme forme particuliere du droit des obligations. Le contrat
detravail est un contrat spécial, le contrat de louage de services, promu alagloire par son universalité :
n'est-ce pas le destin, parfois contrarié, de tout homme que de devoir travailler. Ce qui achangé, c'est la



disparition des esclaves qui venaient jadis concurrencer le travail des hommes libres.

Ledroit du travail exerce une fascination parce qu'il est lié al'économie et est souvent per¢cu comme un
moyen politique d'infléchir celle-ci. Chague révolution ou alternance se mesure al'aune de lois sociales ou
des réformes promises : 1936, 1968, 1981... Le droit du travail a accompagné les bouleversements de notre
société. D'ou I'importance de laloi comme moyen politique, ce qui limite d'autant la prise en compte de la
jurisprudence comme source du droit.

Souvent, le «pouvoir» réformateur du droit du travail est utilisé a des fins politiques : leslois sur laréduction
du temps de travail a 35 heures ont eu pour objectif avoué la diminution du chémage.

Ce qui est essentiel, c'est son caractére socia : le droit du travail remplit parfaitement son réle de défense et
protection du plus faible (le salarié) face au plus fort (I'employeur), si bien qu'aujourd'hui certains syndicats
patronaux sémeuvent en se demandant si laloi (et lajurisprudence) ne sont pas allées trop loin, mettant
I'employeur alamerci du salarié. L'opinion est sans doute excessive.

3. - Plan. L'étude des relations individuelles de travail impose I'examen de la naissance, delavie et delafin
de larelation de travail. Nous commencerons par développer, dans une premiére partie, un exposé succinct
des fondements du droit du travail. Présentation de |'éditeur

Ce livre est avant tout une gageure : présenter en un nombre relativement restreint de pages |'ensemble du
droit du travail, tant les relations individuelles que les relations collectives.

L'actualité n'est pas sacrifiée : le présent ouvrage comprend les dispositions | égidlatives et réglementaires les
plus récentes en matiére de droit du travail. Il contient en outre de nombreuses références de jurisprudence,
car le caractéere normatif de lajurisprudence de la Chambre sociale est évident. Les grands arréts cités, soit
dans les dével oppements, soit en annexe de ceux-ci, montrent que lajurisprudence est en lamatiére une
source de droit.

Cette nouvelle édition n'est pas seulement une mise ajour de la précédente édition, mais une refonte du plan
et une réécriture de bon nombre de dével oppements. Ce travail n'aurait pu étre accompli, comme pour
I'édition précédente, sans la collaboration de M. Julien Icard, agrégé d'économie-gestion et ancien éleve de
I'Ecole normale supérieure.

Ledroit du travail ne peut plusignorer I'économie : la conjugaison des deux matiéres semble indispensable.
L'économie est ala base de certaines définitions (licenciement pour motif économique, unité économique et
sociale..., pour les plus évidentes) et certaines pratiques du droit du travail peuvent étre expliquées par
I'économie et la gestion de I'entreprise. Cette nouvelle édition intégre ces données afin d'offrir un nouvel
éclairage au droit du travail.
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